HARMONOGRAM ZAJEC

Organizator szkolenia: Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie Oddziat
w Krakowie

Temat szkolenia:

Termin i miejsce :

Szkolenie dla przedstawicieli Lokalnych Grup Dziatania na
temat: ,Monitoring oraz ewaluacja mid-term elementami
kontroli prawidtowej realizacji LSR w LGD".

09-11.05.2012r. ;

CDR O/Krakoéw, ul. Meiselsa 1

Liczba
Data Czas godz. Temat zajec
realizacji lekcyjnych
| dogodz. 11.00 - Rejestracja, zakwaterowanie uczestnikow. Serwis kawowy
2 "5 11.00 -11.30 - Rozpoczecie szkolenia — przedstawienie programu
g hd 11.30 -12.15 1 Zasadnos¢ ewaluacji z punktu widzenia LGD jako podmiotu
oy ' ' zarzadzajgcego procesem wdrazania LSR [wykiad];
o & | 12.15-12.45 - Lunch
L8 [wizyta studyjna na obszarze jednej z matopolskich LGD]
A o | 13:00 - 21:00 4 Prezentacja LGD i doswiadczen w zakresie monitoringu
© i ewaluacji LSR [w trakcie przerwa kawowa i kolacja integracyjnaj;
8.00 — 8.45 - Sniadanie
Wprowadzenie do problematyki: Metodologia tworzenia strategii
8.45- 9.30 1 rozwoju obszaru, zasady prowadzenia monitoringu
i ewaluacji [wykiad];
9.30 -10.15 Zaplanowanie i przeprowadzenia procesu ewaluacji LSR
X 1 w ramach wiasnych zasobéw (ludzkich, rzeczowych
= i finansowych) Lokalnej Grupy Dziatania [wyktad];
g | 10.15-10.30 - Serwis kawowy
) 10.30 -12.00 Metodologia prowadzenia badan ewaluacyjnych (formutowanie
&1" 2 [probl_emévy] za’:o_zenia badawczego, budowa narzedzi, dobor proby,
S kwestionariusze itp.) [wykiad];
0 Formutowanie zatozenia badawczego, budowa narzedzi, dobo6r
2 12.00 -14.15 5 proby, konstruowanie kwestionariusza ankiety/wywiadu, zatozen
— studium przypadku, specyfikacji kwerendy materiatdw zastanych
k) [zajecia warsztatowe w zespotach celowych]
= | 14.15-15.00 - Obiad
= Analiza zgromadzonych materiatéw, opracowanie raportu
-% 15.00 -15.45 1 wstepnego, panel uzgodnieniowy (Zarzad LGD — zespot
] ewaluacyjny) [wprowadzenie do zaje¢ warsztatowych]
Analiza zgromadzonych materiatéw, opracowanie raportu
15.45-17.15 2 wstepnego, panel uzgodnieniowy (Zarzad LGD — zespot
ewaluacyjny) [zajecia w zespotach nominalnych]
17.15 -18.00 1 Podsumowanie zaje¢ warsztatowych [dyskusja moderowana];
18.00 -18.30 - Kolacja




Dzien trzeci, 11.05.2012, pigtek

8.00 —9.00

Sniadanie

Raport ewaluacyjny jako podstawa aktualizacji strategii [wyktad

9.00 - 9.45 ,
potaczony z dyskusja]

9.45 -10.30 Zarzadzanie procesem ewaluacji, w sytuacji zlecenia przez LGD
zadania podmiotowi zewnetrznemu, przygotowanie zapytania
ofertowego, SIWZ, metodologia oceny i wyboru ofert [wykiad]

10.30 -10.45 Serwis kawowy
Zarzadzanie procesem ewaluacji, w sytuacji zlecenia przez LGD

10.45 -12.15 zadania podmiotowi zewnetrznemu, przygotowanie zapytania

' ' ofertowego, SIWZ, metodologia oceny i wyboru ofert [zajecia
warsztatowe]

12.15-12.30 Zakonczenie szkolenia;

12.30-13.30 Obiad




